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Entrada gratuita

3DEZ 2025 -3 MAR 2026
Dias uteis: 9h:30/12h:30 e
14h:00/17h:00
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Bandeira da Diversidade

A bandeira da diversidade ¢ uma exposicao coletiva, composta por
7 bandeiras e dinamizada pelos participantes e equipa do projeto
(re)veste do Centro Social de Soutelo.

Esta bandeira é sobre a pluralidade humana. Representa todas as
formas de ser, pensar e sentir. Celebra a diversidade, podendo ser
esta cultural, sexual, social, fisica ou cognitiva.

Reconhece talentos e contributos unicos para a comunidade por
parte de quem fez parte do processo criativo, uma vez que cada
pessoa € parte essencial da construcao de um mundo mais justo,
empatico e solidario.

E por isso deixamos a provocacao: “Que marca queres deixar no
Mundo?”

Sobre o projeto

O projeto (re)veste € também uma marca do Centro Social de
Soutelo, uma IPSS em Rio Tinto, com o propdsito de promover a
transformacao pessoal, social e comunitaria através da inclusao
social de jovens e adultos. Tem como principal ferramenta a
transformacao de roupa e a constru¢do de uma marca com base na
moda sustentavel, como capacitacio para o desenvolvimento pessoal
e para a empregabilidade destes jovens e adultos.
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1 - 6 bandeiras grandes
2 - 1 bandeira pequena

3 - 1bandeira




